
 

 
 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO COORDENAÇÃO DE GRADUAÇÃO 

 

EDITAL 
 

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA O PROGRAMA DE TREINAMENTO 

PROFISSIONAL 
 
 

O Centro de Educação a Distância (CEAD) faz público o processo de seleção para o Programa de Treinamento 

Profissional/2013. O processo busca preencher 3 (três) vagas para bolsistas de treinamento profissional, de 

acordo com as Resoluções 58/2008 e 27/2011, para trabalhar no Projeto Produção e Organização de Mídias 

Educacionais para a Educação a Distância da UFJF.  

REGRAS GERAIS 

1 - Cada candidato poderá se inscrever apenas em 1 (uma) vaga. No ato da inscrição, o candidato deverá 

especificar para qual vaga está concorrendo. 

2 - Poderão inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:  

 

VAGA 1 - Perfil de Produtor Audiovisual 

1 - Ser aluno do(s) Curso(s) de Comunicação Social, Artes e Design ou Arquitetura; 

2 - Ter disponibilidade de 12 horas semanais; 

3 - Possuir Histórico Escolar com garantia da correlação das disciplinas cursadas com o trabalho prático do 

Projeto; 

4 - Enquadrar-se no seguinte perfil de Produtor Audiovisual: possuir conhecimentos básicos de pré- produção, 

produção e pós-produção audiovisual. É desejável que o candidato conheça programas de edição como Adobe 

Premiere e/ou Final Cut e/ou AfterEffects e/ou  Flash. 

5 - Disponibilidade de trabalho no horário comercial. 

 

VAGA 2 - Perfil de Comunicador 

1 - Ser aluno do Curso de Comunicação Social; 

2 - Ter disponibilidade de 12 horas semanais; 

3 - Possuir Histórico Escolar com garantia da correlação das disciplinas cursadas com o trabalho prático do 

Projeto; 

4 - Enquadrar-se no perfil de Comunicador. É necessário que o candidato possua boa redação, conhecimentos 

de comunicação no contexto das organizações, assessoria de imprensa e comunicação interna, e também é 

desejável que o candidato conheça programas como Adobe Ilustrator e/ou Photoshop. 

5 - Disponibilidade de trabalho no horário comercial. 

 

 



 

VAGA 3 – Perfil de Gestor Documental 

1 - Ser aluno do(s) Curso(s) de História ou Turismo, que tenha cursado ou esteja cursando a disciplina de 

Patrimônio III; 

2 - Ter disponibilidade de 12 horas semanais; 

3 - Possuir Histórico Escolar com garantia da correlação das disciplinas cursadas com o trabalho prático do 

Projeto; 

4 - Enquadrar-se no seguinte perfil de Gestor Documental. É desejável possuir conhecimentos básicos em 

gestão documental e informática. 

5 - Disponibilidade de trabalho no horário comercial. 

DURAÇÃO DO PROGRAMA / PAGAMENTO DE BOLSAS 

 

O programa de Treinamento Profissional 2013 terá a duração de dois semestres letivos, podendo haver 

recondução uma única vez, por igual período. O pagamento de cada mês será proporcional à frequência 

apurada pelo orientador e é efetuado até o vigésimo dia útil do mês seguinte. 

 

ATENÇÃO: Não haverá pagamento retroativo de bolsas. 

 

PROCESSO DE SELEÇÃO 

 

A seleção constará de: 

  

 Curriculum Vitae do candidato, observada a experiência comprovável nas atividades propostas no 

projeto. (peso 40%) 

 

 Histórico Escolar do candidato, garantida a correlação das disciplinas cursadas como trabalho prático 

do treinamento profissional. (peso 30%) 

 

 Entrevista. (peso 30%) 

 

 
INSCRIÇÃO 

DATA: 07/05/2013 a 17/05/2013 HORÁRIO: 08:00  às 17:00 

LOCAL: Recepção do Centro de Educação a Distância (atrás do CRITT) 

 

SELEÇÃO 

DATA: 20/05/2013 HORÁRIO: 14:00  às 17:00 

LOCAL: Centro de Educação a Distância 

 

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DA SELEÇÃO 

DATA: 22/05/2013 HORÁRIO: 17:00 

LOCAL: Site do CEAD (www.cead.ufjf.br) 
 
 

Juiz de Fora, 07 de Maio de 2013. 

 

 

 
 
 

 
 

                                                                       Orientador do projeto 


